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> SOCIAL

«Ni delante,
ni detras,
justo al lado»

Musa acompaia de cerca a los jovenes
para su reinsercion social. Una alternativa
a los centros existentes en las comarcas
del Garraf y Penedés. Por Paula Santolalla

i delante, ni detrés, jus-

to al lado. Con esta pre-

misa uno puede empe-

zar a entender lo que es
Musa, un centro de prevencion y
reinsercién social que trabaja y
acompana a los jovenes. La base
de todas sus actividades: el refuer-
Z0 emocional.

Meritxell Martinez y Andrea Po-
rral, coordinadoras y educadoras
sociales del centro, percibieron
que en la zona del Garraf y el Pe-
nedés los jévenes en riesgo de ex-
clusion social o bien acudian a
consultas con psicologos algunas
horas a la semana, o bien, en el
otro extremo, entraban en un cen-
tro de internamiento. «A veces, ne-
cesitas mas de una hora de segui-
miento semanal con el psic6logo
pero es innecesario que te aislen
de tu vida yendo a un centro de in-
ternamiento», comenta Martinez.

Creen en un cambio estructural
en la manera de educar y de llegar
a los jovenes. «Este proyecto sur-
ge cuando la educacion esta cam-
biando también. Se conocen las
inteligencias multiples y el educar

con la practica, mas que ensefian-
do teoria previamente. Son mane-
ras innovadoras de hacer ver al ni-
fio que todos tenemos nuestro ta-
lento», argumenta Martinez.

En Musa por cada 10 jévenes,
hay 4 trabajadores y abre mana-
nasy tardes para llegar a jovenes
con problemas con téxicos, sin
grandes grados de adicci6n, otros
con problemas de fracaso escolar
o conductuales. Sin embargo, la
educadora social Andrea Porral
matiza que «no tienes por qué te-
ner un gran problema para venir a
Musa, a veces basta con querer sa-
ber quién eres y fortalecer tus fla-
quezas para evitar conflictos. Es
un centro derefuerzo emocional».

Por ahora, este método llevado
a cabo por el equipo multidiscipli-
nar del centro abierto el pasado
2014 ya ha dado buenos resulta-
dos. Es el caso de Xavier, un joven
que dejaba pasar las horas senta-
do en los bancos del parque y que
suspendia todas las materias en el
colegio. Un ano mas tarde esta
aprobandolo todo y con notas su-
periores al notable.

Se trata de un proyecto de Ac-
tua, una cooperativa de iniciativa
social sin d&nimo de lucro. «Nos
unimos y estamos contratados por
Actua llevando nuestro proyecto
Musa». De este modo, forman par-
te de un grupo de proyectos socia-
les y «es mas fécil el poder reali-
mentarnos y ayudarnos. El dinero
de la cooperativa va destinado a
invertir en otros proyectos. Lo in-
vertido se destina a abrir mas ini-
ciativas y llegar a mas colectivos,
puntualiza Martinez.

Por las mananas, se dedican al
refuerzo profesional. Los chicos
que acuden son ninis temporales,
ni estudian, ni trabajan. Sus eda-
des comprenden desde los 16 has-
ta los 25. Y, durante las tardes, se
centran en los mas pequenos, de
10 hasta 16 afnos para su refuerzo
escolar.

Todo lo que hacen se utiliza pa-
ra llegar al interior del joven y que
trabaje sus miedos y frustraciones
de manera natural. «Nosotros de-
fendemos la sis-

mente para hacer muchos tipos de
terapia». Como actividades prac-
tican deporte en la playa, en la
montafa, hacen gimnasia, ejerci-
cios de relajacion, plantacion de
hortalizas en el huerto...». Cuando
se trabaja con las manos, se deja
de pensar y entonces es mas facil
hacer terapia con ellos porque no
piensan premeditadamente qué
contestar. Se relajan, se divierten y
es mas facil establecer un vinculo
agradable y de confianza, sin con-
vertirse en un vinculo totalmente
subjetivo que dificulta abordar
bien el problema», explica Marti-
nez. Siguen pensando en activida-
des como talleres musicales e in-
cluso terapias asistidas con anima-
les.

Los trabajadores del centro
marcan la hoja de ruta de las acti-
vidades pero son los jovenes quie-
nes tienen la dltima palabra. «La
sensacion que queremos es que,
sin darse cuenta, cada vez estén
mejor, sin olvidar, por supuesto, las

obligaciones

témica: todas
las cosas son
importantes pa-
ra llegar al pro-
blema. Desde
tu familia, hasta
tu profesor, pa-
sando por tus

«Se conocen
inteligencias multiplesy  nez.
educar con la préactica,
mas que con teoria»

que también de-
ben cumplir»
explica Marti-

Apuestan por
la intervencién
individual, esto
es, adaptarse a

amigos, etc. Por
esto las familias también forman
parte de las terapias que llevamos
a cabo», explica Martinez. Tanto
para llegar al refuerzo profesional
como escolar, el primer paso es
que los jovenes aprendan a valo-
rarse y aceptarse. Para ello, hacen
talleres y actividades grupales.
En esto, la localizaciéon del cen-
tro en Vilanova i la Geltrd, capital
de la comarca del Garraf, juega un
papel clave. Asi lo argumenta Po-
rral: «Elegimos esta localidad por-
que tiene mar y montana, lo que
permite mayor variedad de activi-
dades al aire libre. La playa abre la
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la manera de
ser de cada uno y tratar sus défi-
cits particulares para que los mis-
mos jovenes entiendan que pue-
den con todo. Apelan a la sinceri-
dad. «No queremos tener a nadie
aqui para ganar dinero, si vemos
que no podemos ayudar, recomen-
daremos a alguien que creamos
que si podra hacerlo», aclara Po-
rral.

«Inviertes para que el joven des-
cubra qué le gusta y se sienta ca-
paz de todo. Al igual que los adul-
tos tenemos voz, que ellos también
la tengany, concluyen las educado-
ras del centro.
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>CIENCIA

Libra, la apuesta
de los centros
europeos por la
igualdad de género

Trece centros de investigacion del
ambito de ciencias de la vida en Eu-
ropa, todos ellos miembros de la
alianza EU Life, y liderados por el
Centro de Regulaciéon Genémica
—-CRG- de Barcelona, trabajan para
vencer el desequilibrio que existe
entre hombres y mujeres en el am-
bito cientifico. Ponen en marcha,
conjuntamente con una asociacion
experta en cuestiones de género, el
proyecto Libra para evaluar el esta-
do de la igualdad de género en cada
uno de los institutos y llevar a cabo
acciones innovadoras que incre-
menten la presencia de mujeres en
posiciones de liderazgo en el cam-
po de ciencias de la vida en Europa.
En un proyecto de tres anos y me-
dio duracién, que cuenta con finan-
ciacién del programa Horizonte
2020 de la Uni6én Europea, se im-
plementaran planes de igualdad de
género que se traduciran en cam-
bios estructurales y culturales en las
organizaciones para fortalecer la
posicion de las mujeres, que pue-
dan tener una carrera cientifica de
éxito igual que los hombres. Se
abordaran cuatro areas de interven-
cion: las politicas y procedimientos
para el reclutamiento, el desarrollo
profesional y formacion, también el
equilibrio profesional y personal y,
por ultimo, la dimensién del género
en investigacion.

El proyecto incluye acciones en-
focadas a la monitorizacién y eva-
luacién de los centros de investiga-
cion. Entre los centros que forman
parte de él, cada uno esta ubicado
en un pais europeo, una distribu-
cién que, pretenden, permita que el
proyecto pueda nutrirse de las ini-
ciativas que existen a nivel nacional
en igualdad de género.

Ademas del Centro de Regula-
cién Genémica, forman parte de Li-
bra: la italiana Asamblea de Muje-
res por el desarrollo y lucha contra
la exclusion social, el Centro de Me-
dicina Molecular de la Academia
Austriaca de las Ciencias, el institu-
to francés Curie, el britanico Institu-
to Brabaham, el Instituto Europeo
de Oncologia de Italia, el danés Bio-
tech Centro de Investigacion e In-
novacion, el instituto suizo de inves-
tigacién biomédica Friedrich Mies-
cher, el Centro de Medicina
Molecular Max Delbrueck en Ale-
mania, el checo Instituto Central de
Tecnologia Europeo, el Instituto Ho-
landés del Cancer, el finlandés Ins-
tituto de Medicina Molecular, el Ins-
tituto Gulbenkian de Ciencia en
Portugal y el VIB belga. / L. MONTES

De izquierda a derecha,
Carla Palacin, Andrea
Porral, Joan Grasay
Meritxell Martinez del
Centre Musa de Vilanova
i la Geltru. / J. ANTONIO



