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CIÈNCIA ■  E S  P U B L I C A  A  L A  R E V I STA  ‘ E L I F E ’

Científics descobreixen un 

interruptor molecular clau 

■ Un equip de científics del Cen-
tre de Regulació Genòmica 
(CRG) de Barcelona ha desco-
bert un interruptor molecular 
que pot ser clau per entendre 
què tenen en comú les cèl·lules 
mare en totes les espècies ani-
mals, des de cucs fins a humans. 

El descobriment, que ahir va 
publicar la revista eLife, és fruit 
d’una col·laboració internacio-
nal entre científics del CRG, li-
derat pel doctor Manuel Irimia, 
i altres investigadors, entre els 
quals figuren Jordi Solana, Ni-
kokaus Rajewsky i altres mem-
bres del Centre Max Delbruck de 
Medicina Molecular (MDC) i la 
Universitat de Toronto. 

Els investigadors s’han cen-
trat a estudiar els patrons dels 
gens en les cèl·lules mare de les 
planàries, uns cucs que tenen 

un sorprenent capacitat d’au-
toregeneració, ja que qualsevol 
part del seu cos, si es fragmen-
ta, es pot convertir en un nou 
exemplar invertebrat en qües-
tió de dies. 

Irimia destaca que la troba-
lla d’aquest interruptor mole-
cular, al qual es refereix com 
«yin i yang», permet entendre 
millor les cèl·lules mare i, so-
bretot, obre la porta per trobar 
sistemes que millorin la seva 
capacitat de pluripotència (la 
capacitat d’una cèl·lula per di-
ferenciar-se en altres tipus cel·lu-
lars) en totes les espècies. 

L’equip d’investigadors, ha 
descobert que les planàries bar-
regen i encaixen certes parts 
dels seus gens mitjançant un 
sistema conegut com a «tall i 
unió alternatiu».

SUCCESSOS ■  E N  U N A  E S G L É S I A  D E L  C E N T R E  D E  V I C

Un mosso s’infiltra en 
una missa per detenir  
un home que robava
■ Un agent dels Mossos d’Esqua-
dra de paisà es va infiltrar diu-
menge passat com un feligrès 
més en la missa d’una església 
del centre de Vic (Osona) per 
identificar i detenir un home 
que des de feia setmanes roba-
va els donatius sense deixar 
pistes, ja que tenia unes claus 
de la sagristia. 

Segons va informar ahir la 
policia catalana, el detingut és 
un home de 52 anys, de nacio-
nalitat espanyola i veí de Vic, 
que ha quedat en llibertat amb 
càrrecs acusat d’un delicte de 
robatori amb força i un altre 
de furt. 

El rector de l’església, situ-
ada al centre de Vic, va denun-
ciar dijous passat, 4 d’agost, 
als Mossos d’Esquadra que al-
gú estava sostraient els diners 
de les ofrenes i donatius que 
lliuraven els fidels. 

Sense pistes 
El lladre no deixava pistes, ja 
que els diners de les ofrenes es 
guardaven a la sagristia, que 
estava tancada amb clau, i els 
forrellats no estaven forçats. 

Davant les dificultats per 
identificar l’autor d’aquests 
robatoris, un agent de paisà 
dels Mossos d’Esquadra va acu-
dir a la missa de diumenge del 
passat 7 d’agost, com un feli-
grès més, per fer tasques de vi-
gilància. 

En acabar la missa, el mos-
so de paisà va veure que un ho-
me entrava a l’església amb ac-
titud de vigilància i es dirigia 
directament cap a la sagristia, 
que va obrir amb unes claus que 
duia a sobre. 

Poc després, l’home va sor-
tir de la sagristia, moment en 
el qual l’agent de la policia cata-
lana el va aturar per tal d’iden-
tificar-lo. 

El lladre va reconèixer que 
havia entrat a la sagristia per 
sostreure els diners que es guar-
daven al seu interior i també va 
confessar que al maig passat va 
aconseguir un joc de claus de 
l’església i que, des d’aleshores, 
acudia al recinte alguns diu-
menges per emportar-se els do-
natius. No s’ha explicat com va 
aconseguir el joc de claus que 
el permetia robar. 

El rector de l’església de Vic 
no ha pogut quantificar la quan-
titat suposadament sostreta 
durant aquests mesos, si bé diu-
menge passat el mosso, després 
d’escorcollar el sospitós, li va 
intervenir 37 euros que acaba-
va de quedar-se dels donatius 
dels feligresos. 

L’agent dels Mossos va de-
tenir el sospitós després de con-
fiscar-li el botí, encara que el 
lladre ha quedat ja en llibertat 
amb càrrecs després de compa-
rèixer davant el jutjat de guàr-
dia de Vic. 

ACN 

Els directors de la xarxa de Metro 
i del Bus de Barcelona són els di-
rectius de TMB que tenen el sa-
lari més alt del personal directiu 
de TMB amb 135.545 euros bruts 
a l’any, inclòs el sou base i els com-
plements retributius fixos i va-
riables, segons recull el portal 
transparencia.tmb.cat publicat a 
partir d’ahir al portal de TMB. 

La companyia assegura que 
aquest gest suposa un nou «im-
puls» amb la transparència de la 
companyia. El director executiu 
de l’àrea de Màrqueting és l’únic 
directiu d’un col·lectiu de 21 di-
rectius que no supera els 100.000 
euros a l’any i es queda amb 83.000 
euros bruts a l’any. Segons la in-
formació publicada, el màxim 
responsable de l’empresa, el con-
seller delegat, cobra 105.938 eu-
ros bruts. 

Llarga reivindicació 
La publicació de la llista de retri-
bucions dels directius de la com-
panyia ha estat una llarga reivin-
dicació del comitè d’empresa de 
TMB en els últims anys en cada una 
de les negociacions dels respec-
tius convenis col·lectius.  

A la llista s’informa que el di-
rector de l’àrea corporativa de 
recursos humans té un sou brut 
de 133.785 euros, el director de 
l’àrea de comunicació i relacions 
institucionals 116.332 euros, el 
director de l’àrea tècnica de l’au-
tobús 131.796 euros i el director 

de l’àrea tècnica de metro 133.098 
euros, entre altres directius.  

La presidenta de TMB, Mer-
cedes Vidal, va justificar ahir els 
sous dels directius de la compa-
nyia, comparant-los amb altres 
companyies de transport euro-
pees i va posar com a exemple les 
retribucions de Transport for 
London, amb 31.000 treballadors 
i on els salaris dels directius oscil·len 
entre les 150.000 lliures i les 
350.000 lliures. En un text al seu 
perfil de Facebook, Vidal diu que 
«no hi ha moltes empreses de 
transport públic que ofereixin 
dades amb el mateix nivell de 
transparència però ajuden a con-

textualitzar les dades de TMB», que 
compta amb 8.000 treballadors.  

La presidenta de TMB també 
recorda que quan Barcelona en 
Comú va accedir al govern mu-
nicipal va nomenar un conseller 
delegat amb un sou un 40% infe-
rior a l’anterior. 

Dret a la informació 
Vidal també es felicita per «l’avanç 
en la transparència» després de 
la publicació de les dades, afir-
mant que en aquest darrer any 
ha estat «notable», i afegeix que 
és «una qüestió de cultura demo-
cràtica bàsica». En aquest sen-
tit, remarca «l’esforç de molta 
gent» i «l’exigència d’una ciuta-
dania crítica, des de tots els àm-
bits, la mateixa que ens ha em-
pès a emprendre aquest camí a 
les institucions i que té dret a ac-
cedir a la informació de l’admi-
nistració pública».

TRANSPARÈNCIA ■  E S  P U B L I Q U E N  F I N A L M E N T  L E S  R E T R I B U C I O N S

La direcció del metro i l’autobús de 

Barcelona cobra 135.000 euros l’any

La publicació de la llista de retribucions dels directius de la companyia ha estat una llarga reivindicació. FOTO: ACN

El màxim responsable de l’empresa, el conseller 
delegat, percep 105.000. La presidenta de TMB 
al·lega que els directius del metro de Londres 
cobren entre 150.000 i 350.000 lliures

Sous astronòmics
■ El sindicat CGT va denunciar ahir 
que hi ha més de 80 directius de 
«gran pes» de Transports Me-
tropolitans de Barcelona que per-
ceben un sou anual superior als 
80.000 euros i va lamentar que no 
constin en la llista dels sous que 
va fer pública l’empresa aquest di-
lluns. En un comunicat, el sindicat 
diu que «queda demostrat» que 
els sous dels 21 directius publicats 
són «astronòmics si tenim en 
compte que són incapaços de 
gestionar el metro pensant en el 
servei». La CGT va expressar la se-
va indignació pel «malbarata-
ment econòmic» de les decisions 

dels directius i va acusar el di-
rector de manteniment i projec-
tes de metro, Jordi Micas, de gas-
tar dos milions d’euros a l’any 
per llogar una màquina esmerila-
dora de carril i personal extern 
quan l’empresa ja en disposa 
d‘una i ha estat «arraconada». 

El sindicat explica en un comu-
nicat que a la llista «hi falten direc-
tius camuflats com a ‘Responsa-
bles d’Unitat i Responsables Tèc-
nics’ dels àmbits organitzatius» 
i que formen part, afegeix, de la ca-
dena directiva com a gerents de 
línia, operatius o responsables 
de tallers, entre altres.
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